Inesperados desafios

gue exigen el esfuerzo
de todos

Este nimero de nuestra revista, el primero de 2020,
nos encuentra en un momento muy especial tanto
para nuestro sector particular como para la Argentina
en general. Cuando empezamos a trabajar en ella, el
horizonte y los planes para este afio eran muy dife-
rentes. A pesar de la incertidumbre y los cambios, hay
una constante que permanece hace 27 afios: el com-
promiso de quienes somos parte de Adeera para con-
tribuir al desarrollo y mejoramiento de la distribucién
de energia eléctrica del pafs.

Atento a las recomendaciones de prevencién y reafir-
mando la responsabilidad que nos caracteriza, la pre-
sente edicién de “Lumina” decidimos difundirla solo
de manera digital. Esta es una de las tantas medidas
que Adeeray sus asociadas tomaron en las ultimas se-
manas para ayudar a contener la pandemia y superar
la emergencia sanitaria.

Todas las empresas promovieron el uso de sus cana-
les digitales para realizar consultas y tramites a fin de
disminuir la cantidad de personal y de clientes en las
oficinas comerciales. De esta manera contribuyeron a
respetar la consigna principal: quedarnos en casa. Asi-
mismo, se activaron planes de contingencia y se desa-
rrollaron nuevas formas de trabajo para garantizar la
provision del servicio en este momento critico.

Este afio comenzé con cambios de autoridades nacio-
nales y nuevas estrategias para el sector. Atento a ello,
desde Adeera realizamos varios encuentros con el se-
cretario de Energia, Ing. Sergio Lanziani, y con el sub-
secretario de Energia Eléctrica, Ing. Osvaldo Arrua,
para analizar juntos las tematicas de la distribucién
eléctrica y disefiar planes de colaboracién y trabajo
coordinado entre el sector publico y el privado.

En este nimero se destacan las productivas jornadas
de trabajo que realizaron la Comisién Directiva de
Adeera y las comisiones técnicas. Los profesionales
de las distribuidoras analizaron en conjunto temas de
suma importancia para la industria eléctrica.

Adeersy, fiel a su espiritu representativo y federal, par-
ticip6 de encuentros relevantes para las provincias,

\ \

Ing. Horacio Nadra
Presidente de Adeera

como la Audiencia Publica de Mendoza, que se llevé a
cabo para evaluar la actualizacion del costo del servi-
cio de energia de las distribuidoras locales.

Por otro lado, continuamos reforzando los vinculos
internacionales. En este marco recibimos en nuestra
sede a la delegada comercial de la Embajada de Ca-
nada, Ana Fisher, con quien planificamos préximas
actividades a realizar en conjunto, entre ellas, la parti-
cipacion canadiense en el Clade 2020.

El Congreso de las Américas de Distribucién Eléctri-
ca se realizara del 28 al 30 de septiembre en Salta y
es organizado por Adeera en conjunto con el Comité
Argentino de la Cier. En su cuarta edicion, destacados
especialistas abordaran temas relativos a la eficiencia
energética, la generacién distribuida, las redes inteli-
gentes y la distribucidn sustentable.

Destacamos el rol de Adeera como agente de comu-
nicacién y concientizacion respecto a las necesidades
y las problematicas del sector. En este sentido se rea-
liz6 una efectiva campafia en redes sociales contra el
fraude eléctrico, advirtiendo a la poblacién sobre sus
riesgos y el caracter delictivo de estas practicas pena-
das por la ley.

Frente al aislamiento social preventivo y obligatorio
ordenado por el gobierno nacional, la Asociacién se
ocup6 de llevar a la poblacién mensajes de respon-
sabilidad para que las personas permanezcan en sus
casas. Asimismo, resaltd el rol de las distribuidoras y
los colaboradores que siguen trabajando para proveer
servicio eléctrico a los usuarios y apeld al compromi-
so de todos los sectores para garantizar el pago de las
facturas.

Como siempre incorporamos en la revista las ultimas
noticias de las distribuidoras, entre las que se desta-
can aquellas relacionadas a la innovacién permanente.
También sumamos las novedades sobre la renovacion
de los servicios digitales y obras de infraestructura. m
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Coronavirus:

a Importancia

de la energia para enfrentar la

emergencia

Las distribuidoras hacen frente al gran desafio que genera la emergencia
sanitaria y, con las precauciones necesarias, continban su trabajo para brindar

un servicio de calidad a los usuvarios.

Para proveer un servicio que resulta tan esencial
para todas las personas, mas de 38 mil colabora-
dores directos y otros tantos indirectos, mantie-
nen su actividad en cada una de las distribuido-
ras durante el aislamiento social.

Todas estas tareas se realizan de acuerdo ala dis-
posicién oficial que incluy6 a la distribucion de
electricidad entre las actividades exceptuadas de
la cuarentena y, al mismo tiempo, contemplando
todos los cuidados y las medidas de prevencion
obligatorias y necesarias.

\

adeera
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LAS DISTRIBUIDORAS DE ENERGIA ELECTRICA
TRABAJAN PARA CUIDARTE

Vas quedate en casa, que entre todos
podemos contener [a propagacion del Coronavirus.
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Los técnicos siguen trabaj

El personal trabaja incansablemente para lograr
el bienestar de los usuarios y atender a todos los
requerimientos que surgieron dia a dia. Asimis-
mo, con un fuerte compromiso social, las distri-
buidoras se sumaron a la difusién de consejos
para prevenir el contagio del virus.

Se pusieron a disposicion de los usuarios una gran
cantidad de opciones para que no tengan que con-
currir a las oficinas comerciales y puedan cumplir
con la consigna de quedarse en casa. Promovieron
el uso de Apps, paginas web, oficinas virtuales, re-
des sociales y atencion telefénica.

Las distribuidoras, ademas, aumentaron las me-
didas de higiene en los lugares de trabajo, aisla-
ron centros de control para evitar el contagio en-
tre operadores, desplazaron cambios de turnos,
minimizaron la circulacion del personal en la
calle como asi también las operaciones progra-
madas sobre la red, e implementaron el “home
office” en la medida de lo posible.

El objetivo es extremar las precauciones para
contener entre todos la propagacion del Corona-

do para garantizar el servicio eléctrico. Vos #QuedateEnCasa

virus. Mas que nunca se necesita la energia para
enfrentar el momento que atraviesa el pafs.

A su vez, recordaron la importancia de garanti-
zar la cadena de pagos. Abonar las facturas de
electricidad contribuye al objetivo de detener
la propagacidn del virus porque la mitad de lo
que los usuarios pagan son impuestos, que el
Estado lo destina a solventar las medidas para
responder de la mejor manera a la emergencia
sanitaria.

Es fundamental el esfuerzo coordinado de todos
los sectores y disponer de los recursos necesa-
rios para la normal prestacion del suministro.

El compromiso de todas las distribuidoras que
componen Adeera es brindar el mejor servicio
posible en el ambito de la emergencia sanitaria.
Para ello se prioriza a todos los usuarios sin des-
atender al factor humano de todos los colabora-
dores de las empresas. =
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Las distribuidoras que conforman Adeera
trabajan con el foco puesto en las personas: en sus
colaboradores y en sus clientes. El desarrollo del
factor humano, junto con la profesionalizacion, la
innovacion y las politicas de equidad e inclusion,
son algunos de los ejes en los que trabaja el sector.

Adeera esta compuesta por 48 distribuidoras de origen publico,
privado y cooperativo que, en conjunto, prestan servicio a mas de
14 millones de clientes en todo el pais.

Estas empresas operan el 97% de la energia eléctrica que se con-
sume en Argentina a través de sus 427 mil Kms de redes y sus ins-
talaciones en alta, media y baja tension. Esta extension es equiva-
lente a ocho veces la vuelta al mundo.

Ademas, son una gran fuente de empleo ya que son integradas por
mas de 60 mil personas que trabajan de forma directa o indirecta.
Cabe destacar también que las distribuidoras invirtieron mas de
10 mil millones de délares, desde la creacion de Adeera en 1992,
para mejorar las instalaciones y su seguridad.
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Reunidn de la comision técnica de Innovaciones de Adeera.

ADEERA, UN LUGAR PROPICIO DE DEBATE:

La Asociacion cuenta con un espacio para que los
representantes de todas las distribuidoras pue-
dan analizar en conjunto diversos factores claves
para el futuro del sector.

Dentro de Adeera funcionan 11 comisiones téc-
nicas dedicadas a cuestiones relativas a innova-
ciones tecnoldgicas, medio ambiente, recursos
humanos, calidad y productividad, asuntos re-
gulatorios, compras, comunicacién, impuestos,
normalizacién, pérdidas y auditoria interna.

Las empresas de distribucion eléctrica trabajan
incansablemente para lograr un esquema que
facilite el bienestar tanto de los colaboradores
de las empresas como de los usuarios. Por este
motivo, se enfocan principalmente en el respeto
de las personas, la transparencia y la eficiencia
de las operaciones.

CONSTANTE INNOVACION

Las distribuidoras socias de Adeera realizan per-
manentes inversiones para mejorar la calidad
del servicio, con un especial foco en la tecnolo-
gia, la innovacién permanente y la seguridad de
las instalaciones.

Entre las acciones mas innovadoras que llevaron
a cabo en los dltimos tiempos se destacan:

¢ La colocacién de medidores inteligentes, que
permiten optimizar los usos de la energia.

» Laincorporacion de vehiculos eléctricos a su
flota para fomentar el uso de energias limpias
ya que este tipo de rodados no emiten gases
contaminantes.

e Promocion del uso de energias renovables
(como la colocacién de paneles fotovoltaicos
en las oficinas comerciales hasta la creacién
de parques solares).

la revista de adeera



» Realizacion de obras emblematicas y estacio-
nes transformadoras de gran potencia.

* Renovaciéon de los canales digitales de ges-
tién de tramites para que sean mas ttiles para
los usuarios.

MUJERES EN LA INDUSTRIA

Si bien hay un gran ndmero de mujeres en el
mercado laboral, todavia hay grandes desigual-
dades en algunas ciudades. Adeera y todas las
distribuidoras que la componen promueven la
igualdad de género dentro del sector eléctrico y
en todos los ambitos sociales.

Desde la Asociacién se busca que en todos los
sectores haya pluralidad de voces y experiencias.
Es de suma importancia que cualquier persona

Parque solar llevado a cabo por la Usina Tandil.

Ano XIX - N° 54

con habilidades, sin importar su género, ocupe
un lugar central en sus trabajos.

En este sentido, Adeera junto a Edesur, el Centro
de Estudios de la Actividad Regulatoria Energéti-
ca (CEARE) y la Facultad de Ingenieria contacta-
ron al reconocido escultor Jerénimo Villalba para
que realice un busto de Elisa Bachofen, primera
ingeniera argentina y de toda Latinoamérica. Se
recibi6 en 1918 en la Facultad de Ingenieria, 52
afios después de la creacién de la primera facul-
tad de ingenieria del pais.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Por otro lado, se destaca la importancia de ser
miembro de la Mesa Directiva de la Red Argen-
tina del Pacto Global desde 2015. Dicha orga-



Las distribuidoras
innovan para
lograr un esquema
que facilite el
bienestar de sus
colaboradores y de
los usuarios.

nizacién representa la iniciativa de responsa-
bilidad social corporativa mas grande del pais,
con mas de 750 participantes y presencia en 20
provincias.

Adeera fue reelegida en septiembre de 2018 para
continuar en representacion de las cAmaras em-
presariales debido al constante compromiso de
contribuir al buen desarrollo del sector eléctrico.

La finalidad es dar solucién a los principales de-
safios de la actualidad, en colaboracién con el
sector publico y privado. Para ello, las Naciones
Unidas plantearon los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, entre ellos, el de igualdad de género.

De esta manera, las empresas deben promover
de forma responsable la igualdad en sus practi-
cas y gestion corporativa. Poner fin a todas las
formas de discriminacidén es indispensable para
el desarrollo sostenible y el crecimiento econo6-
mico. Alentar a que mas mujeres se conviertan
en lideres es importante y ayudara a alcanzar
una mayor igualdad.

POLITICAS DE DIVERSIDAD:

Las eléctricas incluyeron programas de “jovenes
profesionales” para fomentar la diversidad gene-
racional y darle espacio a nuevas ideas originales
de los que recién se graduan de carreras a fines.

Los jovenes impulsan una mayor agilidad en el
uso de las tecnologias y de esta manera se ge-
neran mejoras en el sistema de distribucién, al
mismo tiempo que aprenden habilidades técni-
cas y conocimientos de las redes de media y baja
tension. =

Primera reunion del afo de la Mesa Directiva de la Red Argentina del Pacto Global.
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El presidente de Adeera junto al secretario de Energia de la Nacion.

E| secretario de Energia
recibio a autoridades de

Adeera

La reunion conto también con la presencia del subsecretario de Energia
Eléctrica y con representantes de las distribuidoras.

El Ing. Sergio Lanziani recibid, junto al Ing.
Osvaldo Arrda, a los maximos directivos de
Adeera en las oficinas de la Secretaria de
Energia de la Nacidn.

Por parte de la Asociacién asistieron el pre-
sidente, Ing. Horacio Nadra e integrantes de
la Comision Directiva de Adeera, entre ellos,
Eduardo Maggi de Edenor, Jorge Lemos de
Edesur y Alberto Joaquin de Epe Santa Fe. Par-
ticipdé también el gerente, Ing. Claudio Bulacio.

La jornada tuvo como objetivo principal ana-
lizar temas de interés y de actualidad para el
sector eléctrico, como asi también informar
sobre futuros proyectos en el area.

Los funcionarios comentaron la importancia
de fomentar posibilidades de trabajo en con-
junto y destacaron la labor y el protagonismo
de Adeera dentro de la industria. =
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La Comision Directiva analizo los
desafios 2020 luego de encuentros

con funcionarios

Las reuniones fueron encabezadas por el presidente de Adeera, Ing.
Horacio Nadra. Se trataron temas estratégicos para el desarrollo del sector.

En cada encuentro mensual, los integrantes de
la Comision Directiva de la Asociacién analizan
temas de suma importancia para la industria
eléctrica.

En uno de los primeros de afio, se analizaron las
conclusiones de las reuniones que mantuvieron
representantes de Adeera con el secretario de
Energia, Sergio Lanziani, y con el subsecretario
de Energia Eléctrica, Osvaldo Arrua.

En la dltima reunién del mes de febrero la Comi-
sion Directiva de Adeera recibi6 al diputado Da-
rio Martinez, con quien compartieron un analisis
del sector energético y de la distribucion eléctri-
ca en particular.

Los asistentes también hablaron sobre cuestio-
nes relativas al Comité Ejecutivo y al Directorio

de Cammesa y compartieron los ultimos detalles
de la organizacion del Clade 2020, el clasico Con-
greso de las Américas de Distribucion Eléctrica
que organizan cada cuatro afios Adeera y el Co-
mité Argentino de la Cier.

Participaron de las reuniones directivos de las
distribuidoras Edenor, Edesur, Epe, Edelap,
Edeste, Edesa, Edesal, Edelar, Edemsa, Emsa, Ec
Sapem, Edersa, Epen, Edese, Secheep, Refsa, y de
las cooperativas eléctricas de Neuquén, Barilo-
che, Godoy Cruz, Concordia, Comodoro Rivada-
viay Apeba.

En representacion de Adeera, participaron el

Ing. Horacio Nadra, presidente, y el Ing. Claudio
Bulacio, gerente. =

El Ing. Horacio Nadra encabezo las reuniones de la Comision Directiva de Adeera.
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Comisiones técnicas: el valor de
hacer encuentros permanentes

La Comision de Impuestos intercambio temas claves para las distribuidoras y
la de Compras reforzé importantes estrategias de trabajo.

Se iniciaron las actividades del
ano 2020 de las Comisiones
Técnicas de la Asociacién, con
los siguientes encuentros.

COMISION TECNICA DE
IMPUESTOS:

Especialistas de las empresas
socias se reunieron en Adeera
para compartir experiencias y
opiniones en el ambito tribu-
tario.

El encuentro fue coordinado
por Marcelo Pugliese, directi-
vo de Edesur, y fue organizado
principalmente con el fin de
analizar en conjunto proyectos
relevantes para el futuro del
sector.

Representantes de la Comision Técnica de Compras.

Entre los temas tratados se des-

tacan las precisiones sobre la

condicién de consumidor final por operaciones
con responsables inscriptos, el nuevo régimen
de retencidn del IVA y las ganancias para opera-
ciones de transferencias electrénicas de fondos
por cobranzas realizadas a comerciantes o pres-
tadores de servicios con billeteras electrénicas.

Los profesionales también debatieron sobre
cuestiones relacionadas al Registro Unico Tribu-
tario, la acreditacién de domicilio fiscal y la firma
digital.

COMISION DE COMPRAS
Uno de los objetivos de la jornada fue reforzar
el vinculo y las estrategias de trabajo en conjun-

to con la Camara Argentina de Industrias Elec-
trénicas, Electromecanicas y Luminotécnicas
(Cadieel) para impulsar mecanismos que favo-
rezcan el correcto desarrollo del sector.

El encuentro estuvo orientado ademas a indagar
sobre las perspectivas de inversiones en el sec-
tor y debatir sobre las crecientes posibilidades
de abastecimiento de las empresas fabricantes.

Por parte de Adeera asistieron representantes
de las distribuidoras Edenor, Edesur, Epesf, Ede-
lap, Edemsa, Edesa y Usina Tandil. =
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Exposiciones en la Audiencia Publica de Mendoza.

Adeera participo de la Audiencia
Publica de Mendoza

El objetivo del encuentro fue evaluar la actualizacion del costo del servicio de
energia de las distribuidoras de la provincia.

En febrero se llevé a cabo la Audiencia Publica
en el Hotel Savoia de Mendoza, convocada por el
Ente Provincial Regulador Eléctrico (Epre).

La jornada cont6 con gran cantidad de exposito-
res, entre los que se destacan representantes de
las distribuidoras socias de Adeera como Edem-
sa, Edeste, la Cooperativa Eléctrica de Godoy
Cruz y la Federacion de Cooperativas Eléctricas.
Por parte de la Asociacién, diserté el Ing. Luis Al-
varez, en su calidad de asesor.

En esta ocasion, las empresas distribuidoras de
energia eléctrica hicieron hincapié en la impor-

tancia de adecuar el Valor Agregado de Distribu-
cién (VAD). Carina Cocuelle, de Edemsa, plante¢,
entre otras medidas, que los aumentos sean tri-
mestrales y no semestrales, con el objetivo de
atenuar el escalén de aumento para los usuarios
finales.

También fueron parte del encuentro senadores y
diputados nacionales y provinciales, especialis-
tas de la CAmara de Comercio de San Rafael, de
la Asociacién Consumidores Mendocinos, de la
CTA de los Trabajadores y del Sindicato de Luz y
Fuerza, entre otros. =
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Importante reunion con
delegados del Banco Mundial

Los desafios del sector energético en el pais y la posibilidad de un trabajo
conjunto fueron los principales temas del encuentro.

El gerente de Adeera junto a Graciela Broda y Stephanie Gil del Banco Mundial.

Por parte del organismo mundial, partici-
paron Stephanie Gil, gerente de Practica de
Energia e Industrias Extractivas para la re-
gién de América Latina y el Caribe, y Graciela
Broda, asistente de Programa para los Pro-
yectos de Desarrollo Sustentable.

Adeera estuvo representada por su gerente,
Ing. Claudio Bulacio, quien participé como
anfitrion del encuentro.

Uno de los objetivos principales fue anali-
zar el panorama energético argentino, es-

pecialmente sobre la distribucion eléctrica
del pais.

Los especialistas conversaron sobre las po-
sibilidades de ayuda e interacciones con el
Banco Mundial. De esta manera, Adeera con-
tinda con la meta de mantener los vinculos
internacionales con otros paises y organis-
mos del sector.

Una vez finalizada la jornada, los miembros del
Banco Mundial continuaron sus reuniones con
otras autoridades de la industria energética. =
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. a Asociacion refuerza los
vinculos internacionales

El gerente de Adeera se reunio con la delegada comercial de la Embajada de

Canada en Argentina.

El Ing. Claudio Bulacio recibi6é en las instala-
ciones de Adeera a Ana Fisher para debatir las
proximas actividades a realizar en conjunto.

En primer lugar, la delegada comercial confirmé
la difusién en su ambito de actuacion del Clade
2020, el Congreso de las Américas de Distribu-
cién Eléctrica organizado por Adeera y Cacier
que se realizara del 28 al 30 de septiembre en
Salta.

Ademas, repasaron la experiencia que tuvo la de-
legacion de la Asociaciéon que viajé a Toronto y

Montreal el afio pasado. En dicha ocasién, los es-
pecialistas fueron invitados para recorrer diver-
sas empresas e instalaciones del sector eléctrico
con el fin de intercambiar impresiones y aden-
trarse en los avances que realizan en otros luga-
res del mundo. Los encuentros se desarrollaron
alo largo de cinco dias con productivas jornadas
y seminarios.

La representante canadiense se mostré muy in-
teresada en fomentar inversiones en Argentina
sobre todo en lo relacionado a proyectos de dis-
tribucién eléctrica y redes inteligentes. =

Ana Fisher, delegada comercial de la Embajada de Canada en Argentina, en las oficinas de Adeera junto al Ing. Claudio Bulacio.
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Algunos de los integrantes de la Comision Directiva de la Asociacion Electrotécnica Argentina.

Participamos en la presentacion
del balance anual de |la Asociacion
Electrotécnica Argentina

El presidente de la Aea, Ing. Pedro Rosenfeld, encabezo la Oltima

reunion del 2019.

Los presentes realizaron una evaluacion del
trabajo y las actividades realizadas durante
todo el ano, resaltaron los principales logros
obtenidos y proyectaron metas a corto, me-
diano y largo plazo.

También repasaron los informes de la pre-
sidencia, la secretaria y de las gerencias ad-
ministrativa y técnica. Dentro de este ultimo
item, se destaca la visita al Barrio 31 donde

los especialistas de la Aea realizaron un claro
aporte para mejorar las instalaciones eléc-
tricas y asi contribuir a una mejor calidad de
vida de sus habitantes.

El Ing. Claudio Bulacio, gerente de Adeera, for-
ma parte de la entidad desde mayo de 2018 y
particip6 del encuentro en su calidad de inte-
grante de la mesa directiva. =
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Energia de Catamarca: Adeera
recibio al nuevo presidente de |a

eléctrica

El objetivo del encuentro fue compartir ideas y proyectos en comon.

¥

El Ing. Claudio Bulacio, gerente de Adeera, y Lucas Zampieri, nuevo presidente de EcSapem.

Se llevo a cabo una productiva reunion en Adee-
ra junto a Lucas Zampieri, flamante directivo de
la empresa Energia de Catamarca Sapem.

La finalidad de la jornada fue repasar la agen-
da de temas relevantes para el sector, como por

Adeera asumié el
compromiso para
apoyar y asesorar
en las iniciativas que
sean necesarias.

ejemplo, la situacién general de las distribuido-
ras ante el congelamiento de las tarifas dispues-
to por el Gobierno.

Ademas, los directivos mencionaron actividades
para promover el desarrollo y el mejoramiento
de la distribucion de energia eléctrica en la pro-
vincia de Catamarca, y Adeera asumid el com-
promiso para apoyar y asesorar en las iniciativas
que sean necesarias.

Zampieri también se mostré muy interesado por
participar en el funcionamiento y en las activida-
des impulsadas por Adeera. =
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Activa campana contra el robo

de energia

Adeera lanz6 una campana en redes sociales especialmente dirigida a advertir
sobre los peligros de ofrecer y contratar los servicios de adulteracion de

medidores y conexiones clandestinas.

El fraude eléctrico a través de la adulteracién de
medidores y las conexiones irregulares ponen en
riesgo la integridad fisica del oferente, del consu-
midor y atentan contra la seguridad en la via pu-
blica. Para transmitir este mensaje Adeera lanzo
en sus canales digitales una serie de mensajes
que explicitan estos riesgos.

En base a las cifras registradas en 2018, sobre
los 46.898 GWh de energia que las integrantes
de Adeera adquirieron ese afio al mercado para
distribuir entre sus usuarios residenciales, se
estim6 que el fraude eléctrico a través de estas
metodologias alcanzé los 7.489 GWh.

Al tener en cuenta estas cifras, y si consideramos
que el consumo promedio residencial es de 250
kWh por mes, se puede afirmar que el valor que
representa la pérdida hubiese servido para lle-
var electricidad a 2.470.000 hogares.

Con esta estrategia de comunicacion, la Asocia-
cién se puso al frente de la concientizacion sobre
esta problematica con una accién concreta desti-
nada a desincentivar y combatir estas practicas
ilegales que afectan tanto a las distribuidoras
como a los usuarios.

El robo de energia expone la integridad fisica
tanto del oferente como del consumidor y gene-
ra una afectacion que influye directamente en la
red de distribucion, en los hogares y en el medio
ambiente. Uno de los dafios mas riesgosos son
los incendios provocados por electrocuciéon o
cortocircuitos.

En este sentido, los videos publicados en las
redes sociales de Adeera, exponen que quienes
lucran ofreciendo adulterar los medidores y rea-
lizar conexiones irregulares para bajar el consu-
mo y aquellos que los alientan y los “contratan”
son cémplices y participes necesarios de esta
actividad ilegal. =

Pone en
riesgo a las
personas

esun delito
penado por
la ley

Parte de la campana lanzada en redes sociales.
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Clade 2020: Adeera invita a
ser parte del Congreso de las
Ameéricas de Distribucion Eléctrica

El evento organizado por la Asociacion junto al Comité Argentino de la Cier se
realizara del 28 al 30 de septiembre en el Centro de Convenciones de Salta.

En el marco de los cambios permanentes que
se dan en el sector eléctrico y las exigencias im-
puestas por los mercados competitivos, Adeera
y Cacier han aunado sus esfuerzos para llevar a
cabo una nueva edicién del congreso académico
de alto nivel.

Se trata del Clade, el Congreso de las Américas
de Distribucién Eléctrica, que ambas entidades
realizan cada cuatro anos desde el 2008.

S CLADE 2020]

IV CONGRESO DE LAS AMERICAS
DE DISTRIBUCION ELECTRICA

En esta ocasidn, el evento abordara, a través de
cuatro sesiones técnicas, aspectos relativos a la
gestion de las redes, la eficiencia energética, la
generacion distribuida, las redes inteligentes y la
distribucién sustentable.

Estas tematicas permiten mejorar los niveles de
prestacion del servicio cada vez mas exigentes
y satisfacer las necesidades de quienes los uti-
lizan. Esto sucede desde una doble perspectiva:

ORGANIZA

28 al 30 de Septiembre de 2020

Centro de Convenciones Salta

\"-"'* Provincia de Salta, Republica Argentina
"'-—-‘9
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Ultima edicion del Clade en 2016.

las nuevas tecnologias y la utilizacion de los re-
cursos humanos.

El Clade 2020 esta dirigido principalmente a
empresarios, directivos, profesionales, asocia-
ciones, organismos del Estado, reguladores,
consultores, proveedores del sector eléctrico,
centros de investigacion, instaladores autori-
zados, universidades, institutos y centros de
formacién. También esta destinado a entidades
con actuacion en el ambito de proyecto, monta-
je, operaciéon y mantenimiento de instalaciones
eléctricas de distribucion, como asi también de
la reglamentacidn, normalizacién, seguridad e
inspeccion.

Dos grandes organizaciones actian como auspi-
ciantes del congreso: la Comisién de Integracién

Notificacion
de Aceptacion
de Restiimenes

Fecha limite
para el envio
de Resumenes

Energética Regional (Cier) y la Conferencia y Ex-
posicion Internacional sobre Distribucion Eléc-
trica (Cired).

Por otro lado, el Comité Técnico del Clade 2020
esta compuesto por importantes profesionales
del sector. El presidente es el Ing. Raul Stival y los
vicepresidentes son los ingenieros Jorge Lemos
y Gabriel Gaudino.

La fecha limite para el envio de trabajos técnicos
completos es hasta el 19 de junio. Para mas in-
formacion recomendamos ingresar a la web del
evento www.clade2020.com donde estan las ins-
trucciones para inscribirse y remitir los trabajos
técnicos. También se puede consultar a través de
la casilla: secretaria@clade2020.com =

Fecha limite para
el envio de
Trabajos Técnicos
completos

SEPTIEMBRE

Inicio del
Congreso

Notificacion de
Aceptacion de
Trabajos Técnicos
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Autoridades del sector eléctrico durante la 54° RAE en Quito.

Se realizo la 54° Reunion de
Altos Ejecutivos de Cier

Se trata del evento anual mas importante de la institucion, ya que reine a
las maximas autoridades de la Comision.

La 542 RAE fue organizada por el Comité
Ecuatoriano de la Cier y se llevd a cabo en la
ciudad de Quito, Ecuador. El tema central de
esta edicién fue “La transformacién energé-
tica, retos y oportunidades para la industria
eléctrica”.

Asistieron a este evento internacional repre-
sentantes de mas de 15 paises, entre ellos,
empresas y organismos miembros de la Cier,
autoridades energéticas de los paises asocia-
dos, entes reguladores, universidades, firmas
consultoras y empresas suministradoras de
bienes y servicios, entre otras instituciones
relacionadas con el rubro.

El objetivo de la actividad académica fue con-
tinuar con la promocion de la integracion re-
gional y analizar los temas de mayor interés
que inciden en el desenvolvimiento del sector.

Durante el encuentro se entregaron los “Pre-
mios Cier - satisfaccion de clientes”, producto
de los resultados de la encuesta que evalta la
calidad percibida por los consumidores resi-
denciales de energia eléctrica.

La proxima edicion de la RAE se realizara
durante este afno en la ciudad de Asuncion,
Paraguay. =
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asociadas

edenor®

Nuevas actualizaciones
en el simulador de consumo

El cliente podra optimizar desde ahora el uso del aire acondicionado al tomar
conocimiento del consumo, que depende de la clase de eficiencia energética

de cada equipo y la temperatura de uso.

El simulador, que Edenor lanzé en 2018, incor-
poré mejoras y mayor precision a la hora de co-
nocer cuanto consumen los electrodomésticos
del hogar. De esta manera, cada cliente podra ad-
ministrar mejor su demanda al tener en cuenta
sus habitos diarios.

Uno de los electrodomésticos que mas consume
en el hogar es el aire acondicionado. A partir de
ahora, al seleccionar un equipo de aire se podra
ingresar la clase de eficiencia energética, la tem-
peratura de uso y la cantidad de horas por dia
que es utilizado.

Se puede obtener asi una estimacion del gasto,
similar a lo que ocurriria en la realidad, al utili-
zar el equipo. De esta manera, cada cliente po-
dra apreciar el beneficio econdmico que radica
en establecer una temperatura de refrigeracion
igual o mayor a 24° con un etiquetado clase A.

Conocer cual es el consumo de cada electrodo-
méstico facilita a los clientes ahorrar en sus fac-
turas y asi adquirir habitos mas eficientes ener-
géticamente. m

iEste verano usa
meJor tu energia!

simulador.edenor.com

Para probar las nuevas funcionalidades ingresar a simulador.edenor.com
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Se instalo el medidor
inteligente N° 1.000 para grandes

clientes

Esta iniciativa posibilita a Edenor incorporar tecnologia y estudiar los habitos

de consumo de los usuarios.

Edenor instalé el medidor inteligente ntime-
ro 1.000 para grandes clientes en el Instituto
Cardiovascular de Buenos Aires. Mediante esta
tecnologia de Smart Meter se obtiene mejor
precision en la medicion, reportes histéricos de
consumo, curva de carga y proyeccion de la de-
manda, entre sus principales funciones.

La instalacién de estos medidores inteligentes
constituye un salto cualitativo en la atencién y
calidad del servicio que reciben los clientes T3
(grandes clientes). Esta iniciativa le permite a
Edenor optimizar la gestiéon del suministro,
obtener en tiempo real alertas ante fallas en el
suministro para normalizaciones mas rapidas,
monitorear la demanda online y realizar lectu-
ras del medidor de forma remota.

Por su parte con la instalacién del medidor, el
Instituto Cardiovascular podra obtener el histo-
rial de la demanda, confeccionar proyecciones
para racionalizar el consumo y realizar un uso
eficiente de la energia.

Este proyecto le permite a la empresa incor-
porar nuevas tecnologias y simultaneamente
estudiar los habitos de consumo de los clientes
que poseen estos medidores. De esta manera,
la compaiiia puede mejorar sus previsiones de
compra de energia eléctrica, hacer mas eficien-
te la explotacion de la red y mejorar la calidad
del servicio en general.

Edenor instalo un medidor inteligente en el Instituto
Cardiovascular de Buenos Aires.

La instalacién de los Smart Meter se suma a
otras iniciativas desarrolladas mediante la tec-
nologia AMI (Advanced Metering Infrastructu-
re) que, a su vez, es complementaria de los Me-
didores Integrados de Energia (MIDE), de los
cuales Edenor ya instalé 200.000 dentro de su
area de concesidn. =
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Estrategica inauguracion:
nuevo Centro de Capacitacion

en Ezeiza

El Centro denominado “Ingeniera Beatriz Ghirelli” abrio sus puertas en el

marco de la semana de la mujer.
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Autoridades en la inauguracion del Centro de Capacitacion y Entrenamiento Técnico en la localidad de Ezeiza.

Durante el evento, los ejecutivos de Edesur, junto
al intendente Alejandro Granados, exhibieron los
distintos desarrollos tecnolégicos que aporta el
Grupo Enel, controlante de Edesur. El presidente
de la Nacion, Alberto Fernandez, envi6 una carta
donde destacd la iniciativa y la importancia de
brindar capacitacién de calidad para todos sus
trabajadores.

El centro lleva el nombre de la primera mujer in-
geniera egresada de la UNLP, Beatriz Ghirelli. En

este sentido, Nicola Melchiotti, country manager
de Enel Argentina, afirmé: “La transformacion
no es solo industrial sino cultural. Historicamen-
te nuestro sector ha sido prominentemente mas-
culino y ha desaprovechado las habilidades de
las mujeres, que ahora estamos integrando para
darle mucha mds fuerza y diversidad a nuestros
equipos’.

Juan Carlos Blanco, presidente de Edesur, expli-
c6: “Es un espacio destinado a contribuir en la for-
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macion de mejores profesionales, pero también es
un lugar abierto a la comunidad. Y, en linea con
nuestro reconocimiento a las mujeres ingenieras,
hemos decidido nombrarlo en honor a una mujer
que siempre brego por una mejor formacion pro-
fesional’”.

Entre las novedades del centro se destacan los
“Smart Meters”, medidores inteligentes que per-
miten al usuario tener un mayor control sobre
sus consumos. También se hicieron pruebas con
telemandos, que permiten el control y revision a
distancia del estado de la red de media tension,
atender a los incidentes mas rapido y mejorar
los tiempos de respuesta.

Ademas, incorporaron tecnologia de realidad
virtual que genera escenarios de trabaj